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Samantekt niourstadna

Pessi samantekt styrkleika og taekifeera til umbdta er einungis hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers
kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtadaetiunar parf skdlinn og skdlanefnd einnig ad taka tillit til peirra
teekifeera til umbodta sem sett eru fram i skyrslunni en eru ekki nefnd hér.

Leikskolinn og umhverfi hans

Leikskolinn er Heilsuleikskéli og Skéli & greenni grein og einkunnarord leikskélans eru: Okkar nam er
leikur. Pessar aherslur endurspeglast vel i starfinu med bornunum. Leiksvaedi peirra er ramgott og bjart
en adstddu starfsmanna er dbdtavant og maetti skoda moguleika a endurskipulagningu hisnaedisins til
ad baeta ur pvi. Hljodvist i leikskdlanum er géd. Utileiksvaedi skdlans er stért og gefur fjdlbreytta mogu-
leika en auka maetti 6ryggi barnanna a svaedinu med pvi ad girda af framhlid hussins. Einn starfsmadur
er med réttindi leikskdlakennara og aeskilegt vaeri ad reyna ad baeta pa stodu.

Stjornun - Skdlabragur og samskKipti

Stjérnun leikskdlans er samkvaemt 16gum og almennum reglum um stjéornunarhaetti. Gédur starfs-
andi er i leikskélanum og starfsmenn eru anaegdir med pau verkefni sem peim er falid ad vinna og
telja ad peir geti nytt hafileika sina og pekkingu. Akvardanataka vegna uppeldisstarfs og rekstrar er i
hondum leikskdlastjéra og deildarstjéra og meetti skoda adkomu annarra starfsmanna ad dkvardana-
toku. Skdlandamskra parfnast endurskodunar med adkomu starfsmanna, foreldra og barna. Ekki er til
skipurit fyrir leikskélann og veeri aeskilegt ad baeta ur pvi. [ leikskdlanum er gerd simenntunardaetlun
sem midast vid parfir leikskdlans og fraedslutilbod sem i bodi eru. Foreldrarad er kosid ad hausti eins
og |6g gera rad fyrir. Starfsandi leikskélans er jakvaedur og einkennist af trausti milli starfsfélks. Mikil-
vaegt er ad vidhalda pessu trausti og jakveedum samskiptum innan starfshdpsins. Leikskdlinn gefur Ut
starfsdaetlun sem er synileg 4@ heimasidu.

Uppeldis- og menntastarf - Velferd og lidan barna - Mat a nami og velfero
barna

Samskipti starfsmanna vid born einkennist af umhyggju og virdingu. Starfsmenn eru alltaf til stadar
sem patttakendur i leik barnanna. Mikil dhersla er 16gd a ad efla sjalfstaedi barnanna og sjalfsbjargar-
vidleitni og leitast er vid a0 styrkja lydraedi i gegnum vinnu med Graenfanann. Skipulega er fylgst med
nami og proska barnanna med vidurkenndum adfer6um. Umgengni um leikfong og baekur leikskélans
er gbd og starfsfélk og born eru satt vid efnivid leikskdlans. Synilegt er ad bérnum i leikskélanum lidur
vel og samskiptin eru gdd. Auka eetti patt skapandi starfs i leikskdlanum og baeta adgengi barna ad
efnividi. Leggja parf meiri dherslu @ vinnu med ritmal med meiri synileika og verkefnum. Einnig maetti
leggja aukna aherslu & lestur og song. Oll bérn leikskdlans fara i hvild saman og er mikilvaegt ad skoda
bad skipulag med tilliti til elstu barnanna.

Foreldrasamvinna og ytri tengsl

Foreldrar eru anaegdir med lidan barna i leikskdlanum og innra starf hans. Leikskélinn nytir nidur-
stodur ur foreldrakonnunum til ad baeta leikskélastarfid en skoda parf hvernig baeta megi upplysinga-
gjof til foreldra. Leikskdlinn er i gddu samstarfi vid grunnskélann en gera atti skriflegan samning um
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pa samvinnu. Leikskdlinn er einnig i gédu samstarfi vid tonlistarskdlann og stofnanir og fyrirteeki a
stadnum. Umbhverfi leikskdlans er vel nytt til fraedslu og skemmtunar. Foreldrarad er starfandi vid leik-
skélann en mikilvaegt er ad leikskélinn og foreldrar kynni sér starfsreglur foreldrarads og hlutverk, setji
nidur verklagsreglur og geri synilegar 4 heimasidu leikskélans.

Skoli an adgreiningar

Leikskolinn notar vidurkenndar adferdir til ad fylgjast med framférum barna. Gerdar eru einstaklingsa-
atlanir fyrir studnings- og sérkennslubdrn og skipad teymi i kringum pau. Leikskdlinn hefur ekki stefnu
i studnings — og sérkennslumalum og er askilegt ad setja hana auk verkferla um framkvaemd hennar.

Innra mat

[ leikskélanum koma starfsmenn, born og foreldrar ad mati 4 starfi leikskdlans og notud eru vidur-
kennd matstaeki vid mat a starfshattum. Ekki er metinn drangur af umbdtum i kjolfar innra mats og er
2skilegt ad bzeta Ur pvi og einnig er mikilvaegt ad styrkja pekkingu starfsmanna vid innra mat og fjlga
par leidum.
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Inngangur

[ pessari matsskyrslu er fjallad um ytra mat & Heilsuleikskdlanum Kaerabae & Kirkjubaejarklaustri i
Skaftarhreppi. Matid er gert @ grundvelli 17. gr. laga um leikskéla nr. 90/2008. Matid var framkvaemt af
Kolbrinu Vigfusdéttur og bPéru Bjork Jonsddttur og for fram a vettvangi 31. 4gust, 1. og 2. september
2015. Adur hafdi farid fram gagnadflun og undirbuningur. Teknir voru fyrir eftirfarandi matspaettir;
leikskélinn og umhverfi hans, stjérnun, uppeldis- og menntastarf, skdlabragur og samskipti, foreldra-
samstarf og ytri tengsl, sérfraedipjonusta og sérkennsla og og innra mat.

Markmid og tilgangur

Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i leikskélum er samkvaemt 17. grein laga um leikskdla nr.
90/2008:

e ad veita upplysingar um skoélastarf, drangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsmanna
leikskola, vidtokuskdla og foreldra.

e a0 starfsemi skdla sé i samraemi vid dkvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar leikskola.
e ad auka geedi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

e ad tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt 8 samkvaemt
l6gum.t

Med ytra mati er unnid ad ollum pessum markmidum og sérstok dhersla [6gd 4 ad efla og stydja
innra mat og geedastjornun skola, stydja vid skélastjérnendur og kennara i umbétum a eigin starfi,
hvetja kennara til ad vinna saman ad pvi ad baeta eigin starfshaetti og vera skdlum hvati til frekari
skoélapréunar. Grundvollur ytra mats eru leidbeiningar mennta- og menningarmadlardduneytis um ytra
mat leikskola. Vid matid eru notud vidmid um geedastarf 4 leikskélum sem unnin hafa verid upp ur
viomidum og visbendingum fyrir innra og ytra mat 4 geedum leikskélastarfs Reykjavikurborgar. Vid-
midin eru byggd 4 l6gum og reglugerdum um leikskolastarf og adalndamskra leikskdla og eru dherslur
Kennarasambands islands hafdar til hlidsjonar.

Gagnaoflun

Matsadilar byrjudu 4 ad afla sér upplysinga um leikskélann adur en farid var i vettvangsathuganir og
viotol. Kallad var eftir ymsum gégnum sem varpad gatu ljési a leikskélastarfid, ymist & prentudu mali
eda a rafraenu formi.2 Kynning 4 forsendum og matsframkvaemd var send leikskélastjéra um midjan
agust 2015 3a rafraenu formi. Leikskélastjora var falid ad sja til pess ad starfsmenn og foreldrar hefdu
taekifaeri til ad nalgast pessi gogn og koma spurningum eda athugasemdum a framfaeri vié Uttektar-
adila. Matsmenn meaettu i leikskdlann og téku rynividtal vid alla starfsmenn nema skdlastjéra pann
31. dgust 2015. Sidan téku vid vettvangsathuganir & leikskélanum. Haldnir voru fundir med starfs-
monnum, bornum og foreldrum. Patttakendur i ryninépum foreldra voru valdir med slembiurtaki. Ein-
staklingsvidtal var vid leikskdlastjora. Haft var samband vié formann fraedslunefndar Skaftarhrepps.

1 Lég um leikskola nr. 90/2008.

2 Skélanamskra og starfsasetlun og greinargerdir um innra mat, umbdtadaetlun og matsaesetlun, dagskipulag,
simenntunaraaetlun, nidurstddur ytra mats sveitarfélaga og/eda mennta-menningarmalaraduneytis. Onnur
gogn sem skélinn lagdi fram.
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Skélaheimsdknin stdd yfir i tvo daga, i byrjun september 2015. Fylgst var med uppeldi, kennslu og
starfshattum, leik og nami, velferd og lidan barna, faglegu starfi og skipulagi ndams og ndmsadsteedna
a skélanum. Matsmenn fylltu Ut gatlista fyrir vettvangsathugun & deild og géfu einkunn fyrir visbend-
ingar um gaedastarf sem myndar grunn ad heildarmati og gefur mynd af skdlastarfi & peim megin-
pattum sem vidmidin na til.> Matsmenn foru einstaklingslega yfir pau gogn sem aflad var fyrirfram ad
lokinni leikskélaheimsdkn, unnu saman ad Urvinnslu gagna og komust ad sameiginlegum nidurstodum
vardandi pa paetti sem metnir voru. Skyrslan var send leikskélastjora til yfirlestrar.

Hafa ber i huga ad pzer gagnadflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol og vettvangsathuganir eru
pess edlis ad nidurstédurnar hafa takmarkad alhafingargildi en gefa fjolbreyttar visbendingar um pad
starf sem fram fer i skélanum.

Heilsuleikskolinn Kaeribaer

Leikskolinn Kzeribzer er einnar deildar leikskdli sem stendur vid Skaftarvelli 4 Kirkjubaejarklaustri. Hann
tok til starfa 1. oktdber 1988 en pa var pad husnaedi sem leikskolinn er nd starfraektur i formlega tekid
i notkun. Fram ad peim tima fra hausti 1971 var dagheimili starfraekt yfir vetrarmdnudina @ hinum
ymsu stodum 4 Kirkjubaejarklaustri. Leikskélinn er fyrir born fra eins ars til fimm ara og eru 14 born vid
skélann. Bérnum er skipt i yngri og eldri hépa i ymsum athofnum. Prji born njéta sérkennslu og eitt
barn @ annad modurmal en islensku. Leikskélinn feer sendan mat Ur motuneyti grunnskélans.

Leikskolinn og umhverfi hans

Starfsmenn

Vid leikskolann starfar leikskdlastjori, deildarstjori, tveir leidbeinendur samtals 3,70% stédugildi og
einn starfsmadur i reestingu. Einn karlmadur er vid storf vid skdlann. Hlutfall menntadra leikskélakenn-
ara er 25%. Leikskoélastjorinn er nytekinn vid en var adur deildarstjori.

Husnadi

Huasnaedi leikskodlans uppfyllir ekki krofur sem gerdar eru vardandi rymi leikskélahudsnaedis i 16gum um
leikskdla nr. 90/2008.% [ leikskdlanum eru tvaer leikstofur, par sem énnur bydur upp & hreyfileiki, og tvod
minni herbergi, auk pess er opid rymi fyrir framan eldhds notad sem leiksvaedi. Fataklefi, salernisad-
stada, moéttokueldhus og skrifstofa leikskodlastjéra eru i leikskdlanum en ekki er adstada fyrir undir-
buning starfsfolks eda hvildaradstada. [ leikskélanum er ekki adstada fyrir minni fundi eda sérkennslu.
HIjédvist og birta i hdsinu er god.

Utileiksvaedi

Utileiksvaedi i Keerabaejar er stért og bydur upp 4 ymsar askoranir. Stér grasflot, sandkassi, hjdlabraut,
tré, runnar og matjurtagardur er a leiksvaedinu. Lagfeeringar standa yfir, med&al annars er verid ad
skipta ut leiktaekjum og lagfeera gréin svaedi. Leiksvaedid liggur ad ollum hlidum leikskdélans og skapar
bad porf fyrir mikla yfirsyn af halfu starfsmanna.

3 Sja nanar i lok skyrslunnar.

4 Log um leikskdla nr. 90/2008.
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Hugmyndafraedi og dherslur

Einkunnarord leikskélans Kaerabaejar eru: Okkar nam er leikur. | hugmyndafraedi leikskdlans er litid
til hugmyndafraedi John Dewey, Howard Gardner og Daniel Goleman. Leikskolinn er Skéli & greenni
grein fra drinu 2008 og Heilsuleikskoli fra drinu 2010. | ndmskra leikskdlans segir ad gengid sé Ut fra ad
barnid sé alltaf i brennidepli, pad sé virkt i pekkingarleit sinni og lzeri ad beita rokhugsun. Einnig er i
namskranni [6gd dhersla 4 ad barnid lzeri ad pekkja eigid sjalf og proa med sér jakvaeda sjalfsmynd og
lzeri ad bera virdingu fyrir sjalfu sér og 68rum.®> Ad sogn leikskdlastjora er hugmyndafraedi leikskolans
,dalitid bland i poka“ og blandad sé saman aherslum Heilsuskélans og Graenfanaverkefnisins. | vid-
tali vid starfsmenn kom fram ad peir muna ekki einkunnar ord leikskdélans en segja ad leikskélinn sé
Heilsuleikskdli og Graenfanaleikskoli. Mikid sé unnid med ,graent starf”, bérnin séu mikid uti og leeri
bar um néttdruna.s [ leikskélanum er unnid med ART (e. Aggression Replacement Training) med tveim
elstu drgongunum.

Styrkleikar
e Stefna og gildi skdlans endurspeglast vel i starfinu med bérnunum.

o Utileiksveedi gefur moguleika a fjdlbreyttum leikjum og athéfnum.

Teekifeeri til umbodta
o Leikskolinn uppfyllir ekki dkvaedi laga nr. 87/2008 um menntun og radningu kennara og skdla-
stjornenda vid leikskodla, grunnskdla og framhaldsskola.

e Skoda zetti hvort haegt er ad breyta skipulagi @ nytingu hisnadisins.

e /[skilegt veeri ad girda af utileiksvaedid vid framhlid leikskdlans til ad auka 6ryggi barna 4 leik-
svaedinu.

Stjornun

Stjornskipulag og skipurit

Rekstraradili leikskélans Keerabaejar er Skaftarhreppur i Vestur Skaftafellssyslu. Sveitarfélagid tekur
patt i rekstri félags- og skdlapjonustu Rangarvalla- og Vestur Skaftafellssyslu sem starfar samkvaemt
reglugerd um sérfraedipjénustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og nemendarad grunnskéla.’
Sveitarstjorn Skaftarhrepps hefur rekstrarlegt eftirlit med skélum sveitarfélagsins en skrifstofa fé-
lags- og skodlapjonustu hefur faglegt eftirlit. Ekki er til skipurit fyrir leikskdlann eda starfslysingar fyrir
starfsfélk. Leikskolinn skilar ekki arsskyrslu par sem pess er ekki krafist af sveitarfélaginu. A vegum
sveitarfélagsins starfar freedslunefnd sem skipud er fimm fulltrdum sem eru pélitiskt kjornir af sveitar-
stjérn. Hlutverk nefndarinnar er ad fara med malefni leikskdla, grunnskéla og tdnlistarskola. Eftirlit
med starfsemi leikskélans er i hondum fraedslunefndar sem a ad fara yfir starfsdzetlanir leikskodlans.
Skélastjérnendur og fulltrdar foreldra i Skaftarhreppi eiga setu @ fundum freedslunefndar med mal-
frelsi og tillogurétt. | vidtali vid formann fraedslunefndar kom fram ad litid hafi reynt & samstarf vid
nuverandi leikskdlastjora par sem hann hefur ekki verid lengi i starfi leikskdlastjéra. Formadur hefur
hvatt leikskélastjéra ad leita studnings hja freedslunefnd.?

5 Skélanamskra Keerabaejar.
5 Vidtal vid leikskdlastjora og rynihdp starfsmanna.
7 Félags- og skdlapjonusta Rangarvalla- og Vestur- Skaftafellssyslu.

8 Vidtal vid formann freedslunefndar.
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Namskra og dzetlanir

Skélanamskra leikskdlans Kaerabaejar er fra arinu 2012 og var unnin af paverandi leikskdlastjéra og
deildarstjéra (nuverandi skolastjora) an adkomu starfsmanna, foreldra og barna. Uppfyllir hun ad
mestu paer kréfur sem settar eru fram i adalnamskra fra 2011 og [6gum um leikskéla nr. 90/2008. Sam-
paetting grunnpatta leikskdlastarfsins vid leikskdlastarfid maetti koma betur fram i skélanamskranni og
setja eetti fram einfaldari og skyrari hugmyndafraedi. Fjallad er um innra mat leikskélans og samstarf
leikskéla og grunnskéla i skélanamskra en ekki er fjallad um samstarf vid adrar stofnanir eda fyrirtaeki
samfélagsins. Skdlanamskrain er adgengileg a heimasidu leikskdlans.

Leikskolinn hefur skilad starfsaaetlun fyrir skdlaarid 2015-2016 og i henni er ad finna paer upplysingar
sem adalndmskra gerir rad fyrir. Leikskdlastjéri og deildarstjori sdu um gerd starfsasetlunar an adkomu
starfsmanna, foreldra og barna. Starfsdzetlun er ad finna 4 heimasidu leikskdlans.

Fagleg forysta

Stjérnun skdlans er i samraemi vid |16g um leikskdla nr. 90/2008 og vidurkennda starfshaetti. Stjornunar-
hlutfall leikskolastjéra er 25% og ekki er starfandi adstodarleikskdlastjori vid leikskolann. Deildarstjori
leikskélans er stadgengill leikskodlastjéra. Akvardanataka vardandi faglegt starf og rekstur leikskélans
er i hondum leikskélastjora og starfsmenn koma ekki ad pvi ad 6dru leyti en pvi ad peir eru 6formlega
spurdir alits og geta komid hugmyndum sinum a framfaeri. Fram kom i rynihépi starfsmanna ad peir
eru sattir vid adkomu sina ad stjérnun og stefnumadtun.®

Stjornun og starfsmenn

Leikskolastjori leggur dherslu @ mikilveegi gdds samstarfs allra i leikskélanum. Ad mati starfsmanna er
gott adgengi ad leikskdlastjéra og peir hafi teekifeeri til ad nyta heafileika sina og sérpekkingu i starfi.*°
Starfsmannafundir eru fjérum sinnum 3a ari og starfsdagar eru fimm. Starfsmannahandbdk er i leik-
skélanum og starfsmenn fara arlega i starfsmannasamtdl. Leikskélinn hefur eineltisdaaetlun par sem
fram koma markmid og daetlun um viébrogd.*

Foreldrarad er kosid a foreldrafundi ad hausti. Leikskdlastjori fundar ekki reglulega med radinu og
fulltrdar pess eru dvissir um hvert hlutverk radsins er.’? | I16gum um leikskéla segir um kosningu og
hlutverk foreldrarads.

Kjosa skal foreldrarad vid leikskdla og skal leikskdlastjori hafa frumkvaedi ad kosningu i radid. i for-
eldrarddi sitja ad lagmarki prir foreldrar. Skal kosning til foreldrarads fara fram i september 4 ari hverju
og skal kosid til eins ars i senn. Foreldrardd setur sér starfsreglur. Leikskdlastjora ber ad starfa med for-
eldrarddi. Leikskolastjéri getur sétt um undanpdgu til sveitarfélags um stofnun foreldrarads ef gildar
astaedur eru fyrir hendi, svo sem vegna famennis i leikskdla. Hlutverk foreldrarads er ad gefa umsagnir
til leikskdla og nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar dzetlanir sem varda starfsemi leik-
skélans. pa skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra asetlana innan leikskélans
og kynningu peirra fyrir foreldrum. Foreldrardd hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a
leikskolastarfi.:?

9 Vidtal vid rynihdp starfsmanna.
10 Vidtal vid rynihdp starfsmanna.
1 Gogn fra leikskoélastjora.

12 Vidtal vid rynihép foreldra.

13 L6g um leikskola nr. 90/2008.
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Skoélabragur og samskKipti

Starfsandi og starfsanaegja

Stjérnandi og starfsmenn telja ad gédur starfsandi sé i leikskdlanum. Leikskdlinn er litill og pvi purfa
allir ad vinna saman og teysta hver 68rum.* Starfsmenn leggja dherslu 4 ad i leikskélanum riki gledi og
starfsanaegja og mikid sé lagt upp Ur ad maetast af virdingu. Einnig nefna peir jafnraedi sem jdkveedan
hlut, allir vinna saman, stjérnendur og undirmenn.® | rynihdpi foreldra kom fram ad peir telja ad
gddur andi riki i barnahdpnum og andrumsloftid i leikskélanum hafi batnad fra sidastlidnum vetri.*
[ vettvangsathugun skynjudu matsmenn afslappad andrimsloft, starfsfélk var allan timann til stadar
og virkt i starfi med bornunum baedi Uti og inni og hjalpadist ad eftir porfum. Vinnuskipulagid i leik-
skélanum er pannig ad starfsmenn taka ekki matar- eda kaffitima og stytta vidveru sina til samraemis
vid pad. Starfsmannahdpurinn er litill og pvi hefur verid reynt ad tengjast starfsfolki grunnskdlans.'’
Starfsmenn eru dnaegdir med pau verkefni sem peim er falid ad vinna i leikskélanum og telja ad reynt
sé ad nyta menntun peirra i leikskdlanum. Simenntunaraaetlun leikskdélans byggist a pvi frambodi 4
fraeedsluefni sem Skdlapjonusta RVS bydur upp a. Starfsmenn saekja mismunandi ndmskeid til ad fa
sem mesta fraedslu inn i leikskdlann og nyta fjarskipti til pess ad hluta. Auk pess fara allir starfsmenn &
arlegt haustping leikskdlakennara & Selfossi. Starfsmenn eru ad miklu leyti sattir vid petta fyrirkomu-
lag.®®

Styrkleikar
e Stjornun leikskdlans er samkveemt l6gum og almennum reglum um stjérnunarhaetti.
e Godur starfsandi er i leikskélanum.
e Foreldrar telja ad starfsandinn i leikskélanum hafi batnad fra sidastlidnum vetri.

e Starfsmenn eru anzegdir med pau verkefni sem peim er falid ad vinna, fraedslutilbod og telja
ad peir geti nytt haefileika sina og pekkingu.

e [leikskdlanum er gerd simenntunarasetlun sem midast vid parfir leikskdlans og fraedslutilbod
sem i bodi eru.

Taekifeeri til umbdta
e Skoda eetti adkomu starfsmanna ad dkvardanatoku vardandi fagstarf og rekstur leikskélans.
e Skoda eetti samvinnu stjéornenda og freedslunefndar.
e Endurskoda parf skdélanamskra leikskdlans med patttoku starfsmanna, foreldra og barna.

e [ tengslum vid endurskodun skdlandmskrar parf ad fa fram umraedu um hugmyndafraedi og
aherslur fyrir leikskdlann.

e /[skilegt veeri ad gera skipurit med starfslysingum fyrir leikskdlann.

e  Mikilveegt er ad vidtalda gédu trausti og jakveedum samskiptum innan starfshépsins.

14 Vidtal vid leikskdlastjora og rynihdp starfsmanna.

15 Vidtal vid rynihdp starfsmanna.

16 Rynihopur foreldra.

17 Viotal vid leikskdlastjora.

18 Vidtal vid rynihdp starfsmanna.
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Uppeldis- og menntastarf

Namsadstadur

Efnividur innanhuss er nokkud fidlbreyttur og pd hluti hans sé ordinn gamall er hann vel med farinn.
Allgott urval bdka er i leikskélanum en eins og annar efnividur eru baekur ad hluta ordnar gamlar og
slitnar. Gott drval spila er i leikskdlanum og kubbar af ymsum geréum, stérir pudakubbar, litlir tré-
kubbar, legékubbar stérir og litlir. Adgengi barna ad pessum efnivid er gott en baekur pyrftu ad vera
synilegri og i barnahaed. Efni til skapandi starfs er i lokudu rymi og ekki adgengilegt fyrir bornin. |
rynihdpum med starfsfolki og bérnum kom fram ad pau eru anaegd med pann efnivid sem er i bodi i
leikskélanum.*

Starfshaettir

Samkvaemt dagskipulagi leikskélans skiptist dagurinn i frjdlsan leik, verkefnavinnu og utivist. Hluti
verkefnavinnunnar er samvinna vid ipréttahis grunnskélans og ténlistarskéla stadarins. | skélanam-
skrd leikskdlans er |16gd ahersla @ mikilvaegi leiksins fyrir ndm barnsins og i starfi leikskélans er mikil
ahersla a frjalsan leik barnanna. Matsmenn urdu vitni ad pvi ad starfsmenn eru alltaf til stadar &
leiksvaedi barnanna, taka patt i leik peirra eldri en adstoda yngstu bornin i leiknum. Starfsmenn syna
bornunum mikla umhyggju, virdingu og styrkja sjalfsbjargarvidleitni peirra og sjalfstaedi vel. Leikskola-
radgjafi fra félags- og skdélapjonustu Rangarvalla- og V-Skaftafellssyslu adstodar stjornendur vid sjalfs-
mat og gerd umbdtaadzetiunar.?®

Lyoraedi, jafnrétti og patttaka barna

[ skdlandmskra leikskélans kemur ekki fram hvernig vinna ma med lydraedi i leikskdlanum en i vid-
télum vid leikskélastjora, starfsmenn og foreldra kom fram ad lydraedisleg vinnubrogd séu innbyggd i
Graenfanaverkefnid par sem bornin taka patt i ad leggja linur i starfinu i gegn- um umhverfisrad.?* Ad
sogn leikskélastjora geta bornin haft ahrif & daglegt starf og komid sinum hugmyndum & framfeaeri og
nefndi hann sem daemi val 4 utileikfongum.?? Samkvaemt upplysingum fra starfsfélki og foreldrum taka
bdrnin patt { ad velja myndir sem settar eru 4 vorsyningu & hverju ari.2 [ rynihépi barna kom fram ad
bau pekkja reglurnar i leikskdlanum, pad séu gédar reglur en kennararnir bui peer til.2* | vettvangsat-
hugun sast ad bornin pekkja og virda reglur i leik og starfi. Fram kom i vidtali vid leikskdlastjéra og
starfsmenn ad engar reglur eru skradar i leikskdlanum en mikid af dskradum reglum.

19 Vidtol vid rynihdpa starfsmanna og barna.

20 Vigtol vid leikskdlastjora og formann fraedslunefndar.

21 Vigtol vid leikskolastjora og rynihdpa starfsmanna og foreldra.
22 Viotal vid leikskdlastjora.

3 Vidtol vid rynihdpa starfsmanna og foreldra.

2 Vidtal vid rynihop barna.
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Namssvid

i ndmskra leikskdlans er fjallad um hvernig vinna skal med namssvid leikskélans.? Unnid er med sjalf-
baerni og visindi i tengslum vid graenfanaverkefnid, flokkad, rannsakad og skrad. Skraning fra pessu
verkefni var ekki synileg i leikskélanum. [ starfsazetlun leikskélans kemur fram ad markmid vetrarins
i umhverfismalum verdur afram endurvinnsla. | starfsaaetluninni kemur einnig fram ad naesta vid-
fangsefni fyrir Skéla & graenni grein verdur ad kynnast nanasta umhverfi 4 sem fjélbreyttastan hatt.2s A
veggjum leikskélans var litid synilegt um skapandi starf eda vinnu med laesi. [ vettvangsathugun mats-
manna sau peir vinnu med tolustafi og talnagildi og lestur i samverustund. | vidtali vid rynihdp for-
eldra kom fram ad peir vilja sja meiri vinnu med skapandi starf, lestur béka og séng med bérnunum.?
Einnig kom fram i rynihdpi starfsmanna ad faglegt starf maetti vera meira. [ starfsazetlun leikskélans
eru sett markmid um malraekt og talad um aframhaldandi vinnu med Ségugrunninn sem er ndmstaeki
til sogugerdar. Auk pess verdi unnid med framburdar- og malhljédandmsefnid Leikum og leerum med
hljodin.?

Velfero og lidan barna

[ skdlanamskra leikskdlans er talad um ad barnid sé i brennidepli og gengid Ut fra proska pess og
porfum og miklu mali skipti ad starfsfdlk syni bérnunum og leik peirra studning, virdingu og umhyggiju-
semi. Bornin purfi 4 gédum leikskilyrdum ad halda s.s. neegum samfelldum tima, rymi og videigandi
leikbtnadi og 68rum efnivid til leikja.® | rynihdpi starfsmanna kom fram ad peir leggja dherslu & ad
syna kurteisi og vera gddir vid bornin og hver vid annan i samskiptum.3! Born i rynihdpi segja ad pad
sé gott ad vera i leikskélanum og nefndu nokkra peaetti sem standa upp Ur sem skemmtilegir: ad leika &
dynum, nota bilatjaldid, pleymo, hjdla og fara ut i Greenaskdg. Graeniskdgur er litill skdégarlundur 8 166
leikskolans. bau segjast rdda sjalf vid hvern pau leika og telja ad nég sé af doti i leikskdlanum. Skiptar
skodanir voru i hdpnum hversu gott vaeri ad fara i hvild, t.d. geta ekki allir sofnad i hvildinni.

[ vettvangsathugun sdu matsmenn gl6d og athafnasém born sem gétu valid sér verkefni og fengu til
pess studning starfmanna. G6d samskipti voru i barnahdpnum.

Mat 4 nami og velferd barna

Notast er vid TRAS sem er skraningarlisti til ad fylgjast med maltoku tveggja til fimm dra barna og
HLJOM 2 sem er greiningartaeki sem kannar hljédkerfisvitund elstu barna i leikskélanum. Skraning
i Heilsubdk barnsins er gerd fyrir 6ll bérnin. Heilsubdk barnsins er geedamatskvardi heilsuleikskéla
og segir til um hvort settum markmidum heilsustefnunnar er nad. i pa bdk eru skradar ymsar upp-
lysingar um barnid svo sem had og pyngd, heilsufar, fjarvera vegna veikinda, nzering og svefn, leikur,
félagsleg faerni/lifsleikni, grof- og finhreyfigeta og préun myndsképunar.®

% Namskra leikskolans.

% Starfsazetlun leikskdlans.

27 Vidtal vid rynihop foreldra.

2 Vidtal vid rynihdp starfsmanna.
2 Starfsazetlun leikskélans.

30 Namskra leikskolans.

31 vidtal vid rynihdp starfsmanna.
32 viotal vid rynihop barna.

3 Heilsubdk barnsins.
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Styrkleikar
e Starfsmenn syna bornum umhyggju og virdingu.

e Starfsmenn eru alltaf til stadar i leik barnanna.

e LOgd er dhersla a ad efla sjalfsteedi barnanna og sjalfsbjargarvidleitni.
e Leitast er vid ad styrkja lydraedi i gegnum vinnu med Graenfanann.

e Skipulega er fylgst med ndami og proska barnanna.

e G606 umgengni er um leikfong og baekur leikskélans.

e Bornunum i leikskélanum lidur vel og samskiptin eru god.

Teekifaeri til umbota

e Endurskoda atti dagskipulag leikskélans og auka vaegi skipulags starfs Ut fra namssvidum leik-
skdlans.

e Skoda aetti patt skapandi starfs i leikskdlanum og auka adgengi barna ad efnivid fyrir skapandi
starf.

e Leggja dherslu 4 song, pulur og ségur og auka synileika og vinnu med ritmalid.

e Gagnlegt vaeri ad yfirfara efnivid leikskélans og leita leida til ad baeta adgengi barna ad skap-
andi efnividi.

e /[skilegt er ad huga ad utfaerslu 4 hvildarstundum barnanna med tilliti parfa til peirra elstu.
Foreldrasamvinna og ytri tengsl

batttaka foreldra og upplysingamidlun

Foreldrarad er starfandi vid leikskélann og kosid i pad a foreldrafundi ad hausti. Upplysingar um full-
truaiforeldrarddi eru & heimasidu leikskélans og par eru einnig starfsreglur radsins en ekki starfsaaetl-
un pess eda fundargerdir. [ vidtali vid rynihdp foreldra kom fram ad foreldraradsfulltrdi par kannadist
ekki vid starfsreglur radsins pegar matid for fram. Ekki er starfandi foreldrafélag.

Viohorf foreldra

Foreldrakdnnun er gerd i gegn um Skdlapulsinn. batttaka i konnun vorid 2014 var 86%. Nidurstodur
syndu ad dnaegja var med flesta paetti skdlastarfsins. Anzegja foreldra med Graenfanaverkefnid nadi
viomidum en heilsustefnan var undir vidmidum. Tillit var tekid til neikveedra nidurstadna i urbdta-
deetlun. bzettir sem parfnast umbdta eru ad baeta purfi upplysingagjof, skipulag foreldravidtala og
foreldrafunda og fara yfir vinnulag vid adlégun barna.* [ rynihdpi foreldra kom fram ad baeta purfi
upplysingafleedi til foreldra, upplysingar komi stundum of seint og timasetningar standist ekki alltaf.*
i vidtali vid formann fraedslunefndar Skaftarhrepps kom fram ad kvartad er undan lélegu upplysinga-
fleedi til foreldra og porf sé @ ad skoda hvernig haegt er ad baeta Ur pvi og sja til pess ad paer upplysingar
sem leikskélinn setur fram komist til skila til foreldra.3®

34 Starfsaaetlun leikskélans.
35 Vidtal vid rynihop foreldra.

36 Vidtal vido formann freedslunefndar.
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Samstarf vid grunnskdla

Leikskolinn er i godu samstarfi vid grunnskdla og ténlistarskéla sveitarfélagsins. Tonlistarkennari kem-
ur einu sinni i viku i leikskdlann. Leikskdlaboérnin fara vikulega i ipréttahusid med ipréttakennara og
eftir aramot fara elstu bornin einu sinni i viku i grunnskélann og taka pa patt i kennslustundum. Yngsta
stigi grunnskdlans er bodid einu sinni ad vetri til ad taka patt i ad vinna 4 skapandi hatt ur verdlausu
efni i leikskdlanum, sama dag er farid i ymsa hreyfileiki enda yfirskrift pessa dags, skopun og hreyfing.
Nemendum i 1. og 10. bekk er bodid a vorvinnudag i leikskdlanum. Eldri grunnskdlabornin taka patt
i vinnunni en yngri grunnskélabornin leika vid bornin i leikskdlanum. Born ur grunnskdlanum sem fa
fri i leikfimi koma gangandi i leikskélann og fa stadfestingu fra leikskdlastjora. Leikskélaborn taka patt
i skemmtiatridum a arshatid grunnskdélans. Sidastlidinn vetur komu danskennari og leiklistarkennari i
grunnskdlann, eina viku hvor, og fengu leikskdlabornin ad taka patt med grunnskdlabérnunum. Leik-
skélastjorinn og grunnskdlastjérinn bera dbyrgd 4 samstarfinu.?” Ekki er til skrifleg daetlun um pessa
vinnu og ekki fer fram mat 4 samstarfinu.

Annad samstarf

Leikskdlinn er i reglulegu samstarfi vid Klausturhéla sem er elliheimili & stadnum. Bérnin fara pangad i
heimsékn vikulega og spila vid heimilismenn. A degi leikskélans er sett upp myndlistarsyning barnanna
a stofnun eda fyrirteeki & stadnum. Jafnframt pvi fa bornin ad kynnast viokomandi stofnun eda fyrir-
taeki. Leikskélinn er i samstarfi vid bdkasafn sveitarfélagsins og hételid bydur peim i mat einu sinni a
ari. Prestur séknarinnar kemur halfsmanadarlega i heimsokn i leikskélann.®

Styrkleikar

e Foreldrar eru anaegdir med flesta paetti skdlastarfsins.

e Brugdist er vid nidurstodum ur kdnnunum med umbdtadaetiun.

e Leikskdlinn er i godu samstarfi vid grunn- og ténlistarskélann.

e Leikskdlinn nytir umhverfi sitt og er i gédum tengslum vid stofnanir og fyrirtaeki @ stadnum.
Teekifeeri til umbodta

e Fylgja eftir deetlun um umbaetur i upplysingagjof til foreldra.

e Gera parf adlégunaraaetlun vegna nyrra barna.

e Gera atti skriflegan samning um samstarf skélastiganna og meta arlega.

e Leikskolinn og foreldrardd purfa ad fara sameiginlega yfir starfsreglur foreldrarads og hlutverk.

Skoli an adgreiningar

Sérfraedipjonusta og sérkennsla

Leikskolinn Kaeribaer nytur pjonustu fra félags- og skélapjonustu Rangarvalla- og V-Skaftafellssyslu sem
stadsett er 4 Hvolsvelli. bar starfa kennsluradgjafi grunnskéla, leikskdlaradgjafi, salfreedingur og tal-
meinafraedingur og getur leikskdlastjori leitad til peirra vardandi greiningu og studning. bPjéonustan var
kynnt fyrir foreldrum a foreldrafundi s.l. haust og upplysingabaeklingar um pjénustuna liggja frami i

37 Ur vidtali vid leikskolastjéra, rynihdp starfsmanna og rynihép foreldra.

3 Starfsaaetlun leikskolans, vidtol vid leikskdlastjéra og rynihdpa starfsmanna og foreldra.
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leikskdlanum. Leikskdlastjori og starfsmenn eru dnaegdir med pessa pjonustu.® Talmeinafreedingur
kemur vikulega til ad vinna med peim bérnum sem pess parfnast. Leikskélinn hefur ekki sett sér stefnu
um framkvaemd studnings og sérkennslu en ad sogn leikskolastjéra og starfsmanna fer studningur og
sérkennsla ymist fram einstaklingslega eda i barnahépnum. Ekki eru til verkferlar varandi sérkennslu,
adur en greining fer fram og eftir ad greining er fengin.* Sérfraedingar dsamt leikskdlastjora og deildar-
stjéra gera einstaklingsdaetlun fyrir born sem njota sérkennslu og sja einnig um endurskodun a henni.
Teymi er myndad i kringum mal hvers barns sem samanstendur af sérfraedingi, leikskdlastjora, deildar-
stjora og foreldrum.

BoOorn med annad modurmal en islensku

[ skolanamskra og starfsaaetlun leikskélans er ekki talad um hvernig leikskélinn eigi ad vinna med
born innflytjenda, menningu peirra, tungumal og islenskukennslu. Samkvaemt upplysingum fra leik-
skélastjora og starfsmdénnum er barn sem d annad médurmal i malérvunarhdpi og med hjalp foreldra
er reynt ad nalgast médurmal pess, m.a. med pvi ad pyda einfalda séngtexta 8 médurmal barnsins.
Aherslan i leikskdlanum er fyrst og fremst ad kenna barninu islensku og ad pad leeri médurmalid
heima hja foreldrunum.*

Styrkleikar
e Leikskdlinn notar vidurkenndar adferdir til ad fylgjast med framférum barna.
e Gerdar eru einstaklingsaaetlanir fyrir born sem purfa studning eda sérkennslu og skipad teymi

i kring um pau.

Taekifeeri til umbdta
o /skilegt veeri ad leikskdlinn setti sér skriflega stefnu i studnings- og sérkennslumalum og verk-
ferla um framkvaemd hennar.

Innra mat

Skipulag og vidfangsefni

Leikskolastjori og deildarstjori bera dbyrgd a framkveemd innra mats. Leikskolinn hefur gert langtima-
dzetlun um innra mat, gerd er sjalfsmatsskyrsla par sem fram koma nidurstédur ur foreldrakénnun
Skélapulsins og sett fram umbdtadaetiun.

39 Viotol vid leikskdlastjéra og rynihdp starfsmanna.
40 vVigtal vid leikskdlastjora.
41 Vigtol vid leikskodlastora og rynihdp starfsmanna.

42 Gogn fra leikskdlastjora og vidtal vid leikskolastjora.
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Gagnaoéflun og vinnubrogo

Notast er vid ECCERS matskvarda & priggja ara fresti til ad meta starfsheetti kennara og starfsmenna.
Foreldrar koma ad mati i gegnum kannanir s.s. Skélapulsinn og tekin eru vidtol vid bornin til ad fa fram
peirra mat.** Ekki eru gerdar uppeldislegar skraningar i leikskélanum.

Opinber birting og umbaetur

Ekki fer fram formleg kynning 4@ nidurstédum en paer eru sendar formanni fraedslunefndar, formanni
foreldrarads og sveitarstjora.* Daemi um Urbaetur i kjolfar mats nefnir leikskdlastjori lagfaeringu a uti-
leiksvaedi barnanna.*

Styrkleikar
e BoOrn og foreldrar koma ad innra mati.

e Notad er vidurkennt matstaeki vid mat a starfshattum i leikskélanum.

Teekifaeri til umbodta
e Gera atti detlun um hvernig meta 4 drangur af umbotum i kjélfar innra mats.

e /[skilegt er ad styrkja pekkingu starfsmanna vid innra mat og fjolga leidum i innra mati.

4 Vidtol vid leikskolastjora og rynihdp starfsmanna.
4 Gogn fra leikskolastjora, vidtol vid leikskdlastjora og formann freedslunefndar.

4 Vidtal vid leikskdlastjora.

17



Heilsuleikskélinn Keeribzer Kirkjubaejarklaustri Ytra mat 2015

Matspaettir

Nidurstodur matsins eru settar fram & myndraenan hatt med litudum kvarda.

e C>1,6-2,5-=gult — Fleiri veikleikar en styrkleikar. Vidunandi verklag, uppfyllir viomid um
geedastarf ad morgu leyti, einhverjir mikilvaegir paettir sem parfnast Urbota.

Foreldrasamstarf Innra mat

patttaka foreldra | Skipulag og vid-
i leikskélastarfi | fangsefni

og upplysinga-
midlun

Opinber birting
og umbaetur

Gagnasofnun og
vinnubrogd
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Samantekt

[ bessari skyrslu eru eftirfarandi paettir metnir i starfi leikskdlans Keerabaejar: leikskélinn og umhverfi
hans, stjornun, uppeldis- og menntastarf, mat 4 nami og velferd barna, skélabragur og samskipti,
velferd og lidan barna, foreldrasamvinna og ytri tengsl, skéli an adgreiningar, innra mat. Ahersla ut-
tektarinnar folst i ad leggja mat a hvort starfsemi leikskélans veeri i samraemi vid dkvaedi laga og reglu-
gerda og adalnamskra leikskola.

i lok hvers kafla hefur verid gerd grein fyrir styrkleikum leikskélans og hvar teekifeeri liggja til Urbéta.
Hér & eftir er heildarmat sett fram a sama hatt.

Styrkleikar

Stefna og gildi skélans endurspeglast vel i starfinu med bornunum.

Utileiksvaedi gefur moguleika & fjdlbreyttum leikjum og athéfnum.

Stjornun leikskdlans er samkvaemt l6gum og almennum reglum um stjérnunarhaetti.
GAdur starfsandi er i leikskélanum.

Foreldrar telja ad starfsandinn i leikskélanum hafi batnad fra sidastlionum vetri.

Starfsmenn eru dnaegdir med pau verkefni sem peim er falid ad vinna, einnig freedslutilbod og
telja ad peir geti nytt heefileika sina og pekkingu.

 leikskélanum er gerd simenntunaraaetlun sem midast vid parfir leikskélans og fraeedslutilbod
sem i bodi eru.

Starfsmenn syna bérnum umhyggiju og virdingu.

Starfsmenn eru alltaf til stadar i leik barnanna.

Logd er ahersla a ad efla sjalfstaedi barnanna og sjalfsbjargarvidleitni.

Leitast er vid ad styrkja lydraedi i gegn um vinnu med Graenfanann.
Skipulega er fylgst med ndmi og proska barnanna.

G608 umgengni er um leikféng og baekur leikskélans.

Bornunum i leikskélanum lidur vel og samskiptin eru géd.

Foreldrar eru dnaegdir med flesta paetti skdlastarfsins.

Brugdist er vid nidurstodum ur kénnunum med umbodtadatiun.

Leikskdlinn er i gddu samstarfi vid grunn- og ténlistarskélann.

Leikskdlinn nytir umhverfi sitt og er i gédum tengslum vid stofnanir og fyrirtaeki & stadnum.
Leikskdlinn notar vidurkenndar adferdir til ad fylgjast med framférum barna.

Gerdar eru einstaklingsaaetlanir fyrir born sem purfa studning eda sérkennslu og skipad teymi
i kring um pau.

Born og foreldrar koma ad innra mati.

Notad er vidurkennt matstaeki vid mat a starfshattum i leikskélanum.
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Teekifeeri til umbota

Leikskolinn uppfyllir ekki dkvaedi laga nr. 87/2008 um menntun og radningu kennara og skdla-
stjérnenda vid leikskdla, grunnskéla og framhaldsskola.

Skoda atti hvort haegt er ad breyta skipulagi @ nytingu hidsnaedisins.

/Askilegt veeri ad girda af utileiksvaedid vid framhlid leikskdlans til ad auka 6ryggi barna a leik-
svaedinu.

Skoda atti adkomu starfsmanna ad dkvardanatoku vardandi fagstarf og rekstur leikskdlans.
Skoda atti samvinnu stjérnenda og fraeedslunefndar.
Endurskoda parf skélandamskra leikskdlans med patttoku starfsmanna, foreldra og barna.

[ tengslum vid endurskodun skélanamskrar parf ad fa fram umraedu um hugmyndafraedi og
aherslur fyrir leikskdlann.

/Askilegt veeri ad gera skipurit med starfslysingum fyrir leikskélann.
Mikilveegt er ad vidhalda gédu trausti og jakveedum samskiptum innan starfshépsins.

Endurskoda aetti dagskipulag leikskdlans og auka vaegi skipulags starfs Ut fra ndmssvidum leik-
skdlans.

Skoda aetti patt skapandi starfs i leikskdlanum og auka adgengi barna ad efnivid fyrir skapandi
starf.

Leggja aherslu @ song, pulur og sogur og auka synileika og vinnu med ritmalid.

Gagnlegt veeri ad yfirfara efnivid leikskdlans og leita leida til ad baeta adgengi barna ad skap-
andi efnividi.

Zskilegt er ad huga ad utfeerslu a hvildarstundum barnanna med tilliti til parfa elstu barnanna.
Fylgja eftir deetlun um umbaetur i upplysingagjof til foreldra.

Gera parf adlégunardzetlun vegna nyrra barna.

Gera eetti skriflegan samning um samstarf skdlastiganna og meta arlega.

Leikskdlinn og foreldrarad purfa ad fara sameiginlega yfir starfsreglur foreldrarads og hlutverk.

/Zskilegt veeri ad leikskélinn setti sér skriflega stefnu i studnings- og sérkennslumalum og verk-
ferla um framkveemd hennar.

Gera atti deetlun um hvernig meta a drangur af umbétum i kjolfar innra mats.

/Zskilegt er ad styrkja pekkingu starfsmanna vid innra mat og fjolga par leidum.
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Lokaoro

Leikskolinn Keeribaer er Heilsuleikskéli og Greenfanaleikskdli og i vettvangsathugun og vidtélum kom i
ljés ad starfid samramist pessum hugmyndum. Leikskdlinn er i umhverfi sem er rikt af taekifaerum til
vettvangsferda og Utindms og er pad vel nytt i starfi hans. Bornin i leikskélanum eru anzegd, peim lidur
vel og pau fa teekifzeri til ad reyna 34 feerni sina til ad bjarga sér sjalf sem mest. Starfid i leikskdlanum
einkennist af umhyggju og virdingu og starfsfolk er alltaf til stadar fyrir bornin og tekur patt i leikjum
peirra. Foreldrar eru anzegdir med lidan barna i leikskdlanum en baeta maetti upplysingafleedi milli
leikskéla og foreldra. Einnig parf leikskolinn ad endurskoda dagskipulagid og faglegt starf i samraemi
vid aherslur i adalnamskra leikskéla um lzaesi og skapandi starf. Samstarf leikskéla vid grunn- og tén-
listarskola er gott og einnig samskipti leikskdlans vid stofnanir og fyrirtaeki 4 stadnum. Starfsmenn eru
anaegdir med starfsandann i leikskdlanum og pau taekifaeri sem peim gefast i starfi.
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